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Osrodek Innowacji Edukacyjnych zaprasza na
SZKOLENIE ONLINE (WEBINAR NA ZYWO):

»Prawo pracy 2025 - najnowsze i planowane zmiany”
Informacje o szkoleniu:

W ostatnich dwéch latach wprowadzonych zostato sporo zmian w kodeksie pracy,
zwigzanych z potrzebg implementacji dyrektyw unijnych (m.in. dyrektywa work life balance
czy dyrektywa o przejrzystych warunkach zatrudnienia). To dobry moment, by podsumowac
wprowadzone zmiany od strony praktycznej i zwrdcié uwage na najwazniejsze problemy
z tym zwigzane. Obecnie implementacji do porzadku polskiego wymagajg kolejne
dyrektywy, w szczegdlnosci Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2023/970 z
dnia 10 maja 2023 r. w sprawie wzmocnienia stosowania zasady rownosci wynagrodzen dla
mezczyzn i kobiet za takg samg prace lub prace o takiej samej wartosci za posrednictwem
mechanizmdéw przejrzystosci wynagrodzen oraz mechanizméw egzekwowania (Tekst majgcy
znaczenie dla EOG). Szkolenie ukierunkowane jest przede wszystkim na wymiar praktyczny.
W jego trakcie zostang omdwione najwazniejsze problemy praktyczne wystepujace na tle
stosowania znowelizowanych w ostatnich latach przepisow kodeksu pracy w kontekscie
zatrudniania pracownikéw. Prowadzgca oméwi najczesciej wystepujace aktualnie w praktyce
btedy i problemy zwigzane z zatrudnianiem pracownikdéw. Omdwione zostang takze
planowane zmiany w prawie pracy, w szczegdlnosci obowigzki pracodawcéw zwigzane
z implementacjg do porzadku polskiego dyrektywy 2023/970 w sprawie jawnosci ptac.

Program szkolenia:

BLOK | — Planowane zmiany w prawie pracy:

1. Jawnos$¢ wynagrodzen — implementacja dyrektywy UE 2023/970 w sprawie jawnosci
wynagrodzen:

- informowanie o wysokosci zarobkéw na etapie rekrutacji,

- prawo pracownika do uzyskania informacji o wynagrodzeniach na danym stanowisku,

- przygotowanie organizacji do wdrozenia nowych rozwigzann, - wartosciowanie stanowisk
pracy i raportowanie,

- zasada neutralnosci ptciowej przy wynagradzaniu pracownikéw,

- ochrona danych osobowych a rownos$é i transparentnos¢ pfac,

- sprawozdawczos¢ w zakresie luki ptacowej miedzy pracownikami ptci zenskiej i meskiej,
- egzekwowanie nowych obowigzkdw i sankcje dla pracodawcéw.

2. Projektowane nowe zasady naliczania stazu pracy pracownikow.

3. Planowane zmiany regulacji zwigzanych z mobbingiem oraz dyskryminacjs.

4. Pilotaz skréconego czasu pracy.

5. Projekty zmian w prawie pracy w zakresie m.in. nastepujgcych instytucji:

- projekt ustawy o uktadach zbiorowych pracy i porozumieniach zbiorowych,
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- zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,

- utrata prawa do zasitku chorobowego, kontrola zwolnien lekarskich,

- projekt ustawy zmieniajgcej uprawnienia Paristwowej Inspekcji Pracy.

BLOK Il - Podsumowanie zmian 2023-2025 — najczestsze problemy w praktyce:
1. Dodatkowy urlop dla rodzicéw wczesniakow.

2. Zmiany w dofinansowaniu wynagrodzen pracownikéw niepetnosprawnych.
3. Wigilia dniem wolnym od pracy.

4. Urlop opiekunczy, zwolnienie z powodu sity wyzszej — weryfikacja oraz mozliwosci
odmowy udzielenia przez pracodawce.

5. Umowy na czas okreslony i na okres préobny, obowigzki informacyjne pracodawcéw
w zwigzku z zatrudnieniem pracownika.

6. Dodatkowe zatrudnienie pracownika i zakaz konkurencji.

7. Szkolenia pracownicze a czas pracy i pokrywanie kosztéw.

8. Rozwigzania w zakresie uelastycznienia czasu pracy — faczenie obowigzkédw rodzinnych
z pracg — weryfikacja wnioskéw oraz mozliwosci odmowy udzielenia zgody przez
pracodawce.

9. Ochrona pracownic w cigzy przed rozwigzaniem stosunku pracy oraz gwarancje powrotu
do pracy — najnowsze orzecznictwo.

10. Ochrona pracownikéw szczegdlnie chronionych w postepowaniu przed sgdami pracy —
praktyczne zastosowanie instytucji zabezpieczenia roszczenia o przywrécenie do pracy.

11. Dyskusja, odpowiedzi na pytania uczestnikéw.

Szkolenie prowadzone w formie interaktywnej, uczestnicy w trakcie trwania catego
szkolenia warsztatowego majg mozliwo$é aktywnego uczestnictwa poprzez zadawanie
pytan trenerowi oraz wymiane doswiadczen.

Trener: radca prawny, doktor habilitowany nauk prawnych, profesor Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie, uznana specjalistka z zakresu prawa pracy oraz ochrony danych
osobowych, wtascicielka kancelarii prawnej; uczestniczka szeregu projektéw audytowych
z zakresu prawa pracy, ochrony danych osobowych oraz szeroko rozumianego compliance;
doradza klientom sektora publicznego oraz prywatnego; posiada dtugoletnie doswiadczenie
procesowe; autorka kilkudziesieciu publikacji naukowych oraz praktycznych z zakresu prawa
pracy, ochrony danych osobowych, prawa urzedniczego i ubezpieczen spotecznych; w tym
wspotautorka komentarza do kodeksu pracy (ODDK 2023), autorka komentarza do
przepisdw o pracy zdalnej (Wolters Kluwer 2023) oraz komentarza do ustawy o zaktadowym
funduszu $wiadczen socjalnych (Wolters Kluwer 2021).

Termin szkolenia: 9 pazdziernika 2025 r. od godz. 9:00 do 14:00

Koszt szkolenia: 449 zt za udziat pierwszej osoby przy zgtoszeniu do 30 wrzesnia 2025 r.
479 zt za udziat pierwszej osoby przy zgtoszeniu po 30 wrzesnia 2025 r.

RABAT: Koszt za udziat drugiej i kazdej kolejnej osoby z tej samej instytucji: 199 zt/osoby

Koszt szkolenia obejmuje uczestnictwo w szkoleniu na iywo, token (hasto dostepu),
materiaty szkoleniowe, certyfikaty, konsultacje z trenerem.
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Podany koszt dotyczy instytucji finansujacych szkolenie ze srodkéw publicznych (zw. z VAT)
Koordynator szkolenia: Bartosz Drozd - tel. 537 069 307
W celu zgtoszenia na szkolenie, prosimy o wystanie karty zgtoszeniowej (na stronach

nr 4-5) na maila: biuro@innowacje-edukacyjne.pl lub uzupetnienie formularza na stronie
https://www.innowacje-edukacyjne.pl/zapisy-na-szkolenia
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»Prawo pracy 2025 — najnowsze i planowane zmiany”
KARTA ZGELOSZENIOWA

Forma szkolenia: Szkolenie online na zywo
Termin szkolenia: 9 pazdziernika 2025 r. od godz. 9:00 do 14:00
Koszt szkolenia: 449 zt za udzial pierwszej osoby przy zgloszeniu do 30 wrzesnia 2025 r.
479 zt za udzial pierwszej osoby przy zgloszeniu po 30 wrzesnia 2025 r.
RABAT: Koszt za udzial drugiej i kazdej kolejnej osoby z tej samej instytucji: 199 zl/osoby
Koszt szkolenia obejmuje uczestnictwo w szkoleniu na zywo, materialy szkoleniowe, certyfikaty,
konsultacje z trenerem.

Podany koszt dotyczy instytucji finansujacych szkolenie ze srodkéw publicznych (zw. z VAT)

IMIE I NAZWISKO

Ip. UCZESTNIKA STANOWISKO E-MAIL UCZESTNIKA

DANE DO KONTAKTU ORAZ WYSTAWIENIA FAKTURY:

NABYWCA: ODBIORCA
AAIES: . AAreS: ..o
KOd POCZIOWY: ...ooeeieeeeeeiieeie e kod POCZIOWY ©.oooviiiiiiiiii
NIP: e Tel o
E-MAIL. .o

Oswiadczam, iz wyzej wymienione szkolenie ma charakter ksztalcenia zawodowego, a srodki wydatkowane na
szkolenie pochodza w 100% ze $rodkéw publicznych w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
Oswiadczenie ma na celu mozliwos¢ zastosowania stawki zwolnionej VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz.U. z 2017 r. poz. 1221 z pézn. Zmianami)

Data, pieczatka, podpis uczestnika lub osoby upowaznionej
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Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niniejszego szkolenia, zgodnie z ustawa z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1000). Administratorem Paristwa danych osobowych
jest Osrodek Innowacji Edukacyjnych Bartosz Drozd z siedzibg w Tarnowie przy ul. Lwowskiej 37/54. Paristwa dane
osobowe beda przetwarzane w celu realizacji i organizacji szkolenia, informowaniu o ustugach szkoleniowych oraz w
celu wykonania czynnosci rozliczajacych Dane osobowe beda przechowywane do momentu wykonania ustugi
szkolenia, a po jego zakonczeniu przez okres wymagany obowigzkami nalozonymi na administratora danych
przepisami prawa. Odbiorcami danych moga by¢ trenerzy oraz inne osoby prowadzace szkolenie, a takze biuro
ksiegowe obstugujace Osrodek Innowacji Edukacyjnych Bartosz Drozd. Maja Paristwo prawo dostepu do swoich
danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych z uwagi na Panstwa szczegdlna sytuacje, a takze prawo cofniecia zgody na
przetwarzanie danych w zakresie w jakim jest ona podstawg przetwarzania danych w kazdym czasie bez wplywu na
zgodnos¢ z prawem dotychczasowego przetwarzania. Aby skorzysta¢ z powyzszych praw moga Panistwo skontaktowac
sie z nami za posrednictwem e-mail na adres: biuro@innowacje-edukacyjne.pl, ale tez w inny wybrany przez
Panig/Pana sposéb, w tym ustnie lub pisemnie. Podstawe przetwarzania danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osoéb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Data, pieczatka, podpis uczestnika lub osoby upowaznionej

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych w postaci urzedowego adresu poczty elektronicznej w celu przesytania mi
informacji marketingowych dotyczacych szkoleni organizowanych przez Osrodek Innowacji Edukacyjnych Bartosz
Drozd za pomoca Srodkéw komunikacji elektronicznej, stosownie do treéci przepisu art. 10 ust. 1 i 2 ustawy
o $wiadczeniu ustug droga elektroniczng (Dz. U. 2019, poz. 123, z p6zn. zm.)

Data, pieczatka, podpis uczestnika lub osoby upowaznionej

NAJWAZNIEJSZE ZASADY UCZESTNICTWA W SZKOLENIU ONLINE:

1. W celu zgtoszenia na szkolenie, karte zgtoszeniowg prosimy przesta¢ na maila: biuro@innowacje-edukacyjne.pl

2. Szkolenie jest realizowane na Zzywo, pytania mozna zadawac ekspertowi w kazdym momencie trwania szkolenia
za posrednictwem czatu lub mikrofonu, jak réwniez przed szkoleniem, wysytajagc maila na: biuro@innowacje-
edukacyjne.pl.

3. Do udziatu w szkoleniu potrzebny jest jedynie komputer z potgczeniem internetowym. Kamera ani mikrofon nie
sg konieczne, stanowia jedynie dodatkowe utatwienie w kontakcie z prowadzacym. Zalecane przegladarki
internetowe to: Chrome, Firefox, Opera, Edge, Safari. Nie zalecamy Internet Explorer.

4. Prosimy zwrdci¢ uwage na czytelne uzupetnienie w formularzu zgtoszeniowym adresu mailowego. To wtasnie na
ten adres mailowy otrzymaja Panstwo przed szkoleniem - link do szkolenia, token (indywidualne hasto dostepu),
a w trakcie szkolenia - materiaty szkoleniowe, certyfikaty, fakture.

5. Jeden token jest przypisany do jednego maila i w czasie trwania szkolenia mozna z niego korzysta¢ na jednym
komputerze.

6. Trzy-cztery dni robocze przed szkoleniem na maila podanego w zgtoszeniu zostanie do Panstwa wystany mail
z linkiem oraz tokenem (indywidualnym hastem dostepu). W dniu szkolenia wystarczy klikng¢ w link i zalogowa¢
sie do wydarzenia.

7. Ptatnosc za szkolenie nastepuje na podstawie faktury z 14-dniowym terminem ptatnosci, ktéra zostanie wystana
na podanego przez Panstwa maila kilka minut przed rozpoczeciem szkolenia.

8. Materialy szkoleniowe, certyfikaty, faktura zostang wystane na maile uczestnikéw podane w formularzach
zgtoszeniowych kilka minut przed rozpoczeciem szkolenia. W przypadku, gdyby mail nie dotart w ciggu pét godziny
od rozpoczecia szkolenia bardzo prosimy o kontakt pod numerem tel. 537 069 307.

W celu zgloszenia na szkolenie karte zgloszeniowa prosimy
wystaé na maila: biuro@innowacje-edukacyjne.pl
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