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Osrodek Innowacji Edukacyjnych zaprasza na
SZKOLENIE ONLINE (WEBINAR NA ZYWO):

wGospodarowanie zasobem mieszkaniowym gminy —
aspekty prawne i praktyczne”

Program szkolenia:

1.Projektowane zmiany w zakresie ustawy o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie kodeksu cywilnego:

A. Projekt ustawy o zmianie ustawy o gospodarce nieruchomosciami, ustawy o ochronie praw
lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego oraz ustawy
o finansowym wsparciu niektérych przedsiewzie¢ mieszkaniowych (druk nr 1318):

- likwidacja uprawnienia rad gmin do stosowania bonifikat przy sprzedazy lokali mieszkalnych,

- umozliwienie gminie wykupu mieszkania od oséb powyzej 60 roku zycia z jednoczesnym
zawarciem umowy najmu na czas nieoznaczony w tym samym lokalu,

- mozliwos¢ roztozenia ptatnosci na zakup lokalu mieszkalnego na maksymalnie 240
miesiecznych rat.

B. Projekt ustawy o zmianie ustawy o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (UD239):

- wprowadzenie definicji osoby starszej,

- wypowiedzenie umowy podnajmu lokalu ktéry gmina najmuje od prywatnego wtasciciela,

- umowa najmu senioralnego.

C. Projekt ustawy o zmianie ustawy o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego oraz ustawy o dodatkach mieszkaniowych (UD313):

- zmiany w zakresie weryfikacji dochodéw najemcéw lokali komunalnych,

- ustanowienia nowego, ustawowego progu dochodowego, po przekroczeniu ktérego lokatorzy
mieszkan komunalnych bedg ptacili podwyzszony czynsz,

- zmiany w zakresie metody kalkulacji podwyzek czynszéw w zasobie komunalnym,

- obnizenie maksymalnej stawki, do ktorej mogg by¢ podwyiszone czynsze w zasobie
komunalnym do poziomu 6 % stawki odtworzeniowej,

- reforma kryterium metrazowego,

- zmiany w zakresie regulacji dotyczacych wstapienia w najem po Smierci najemcy,

- mozliwos$¢ wynajecia maksymalnie 20% nowo utworzonego zasobu komunalnego na odrebnych
zasadach osobom zarabiajgcym wiecej niz kryterium dochodowe okreslone przez gmine,

- zmiany w zakresie ustawy o dodatkach mieszkaniowych;

2. Wyktadnia przepiséw prawa z zakresu ustawy o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie kodeksu cywilnego w oparciu o najnowsze orzecznictwo sadowe,
wystapienia pokontrolne, case study z praktyki trenera, w tym m.in.:

- analiza definicji ustawowych,

- zasady zawierania umow o uzywanie lokalu — na co zwrécié uwage,

- zakres dopuszczalnych modyfikacji umowy najmu w stosunku do zapisow ustawy,
- prawa i obowigzki stron stosunku najmu,

- granice uprawnien rady gminy/miasta w zakresie gminnej polityki mieszkaniowej,
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- wadliwos¢ uchwat rad gmin/miast w zakresie zasad wynajmowania lokali mieszkalnych,
- definicja dochodu,
- przychody wliczane oraz niewliczane do dochodu — case study,
- weryfikacja dochodéw,
- ustalenie stawki czynszu:
e czynniki podwyzszajgce lub obnizajgce warto$é uzytkowa — katalog otwarty,
e naruszenia przy ustalaniu stawki czynszu,
e etapy ustalania stawki czynszu,
e zalezno$¢ miedzy uchwata rady gminy a zarzgdzeniem wdijta;
- obnizka czynszu:
e kryteria obnizki czynszu,
e odstapienie od obnizki czynszu — przestanki, charakter prawny,
e zwrot obnizki,
e odmowa udzielenia obnizki,
e mozliwo$¢ ponownego obnizenia czynszu z uwagi na obnizenie dochodu;
- podwyzka czynszu,
e podwyzszenie czynszu w umowach najmu zawartych na czas oznaczony,
e uzasadnienie podwyzki czynszu,
e termin wypowiedzenie dotychczasowej stawki czynszu a przyczyna wypowiedzenia,
e forma wypowiedzenia,
e skutki wypowiedzenia wysokosci czynszu,
e podwyzka czynszu przekraczajgca 3% w skali roku,
e kalkulacja podwyzki czynszu — elementy obligatoryjne,
e termin zadania przez najemce przedstawienia przyczyn i kalkulacji podwyzki,
e jak liczy¢ 14-dniowy termin do przedstawienia przyczyn i kalkulacji podwyzki przez
wiasciciela,
e mozliwos¢ poddania kontroli sadu zasadnosci podwyzki czynszu,
e odmowa badz zakwestionowanie podwyzki czynszu,
o konsekwencje zakwestionowania podwyzki czynszu;
- przestanki obowigzku wypowiedzenia czynszu i ustalenia nowego czynszu,
- ustalenie zwrotu kapitatu,
- pojecie ,godziwego zysku”,
- pojecie , kosztow utrzymania lokalu”,
- koniecznos$¢ wykazania zasadnosci podwyzki optfat niezaleznych od wtasciciela,
- kontrola sgdowa podwyzek optat niezaleznych od wtasciciela,
- zasady wynajmowania lokalu - umowa najmu na czas nieoznaczony,
- sposéb zgtoszenia zgdania zawarcia umowy na czas oznaczony,
- kaucja:
e wysokos¢,
e przestanki niepobierania,
e zwrot kaucji,
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e kaucja a oddanie lokalu w stanie niepogorszonym,
e kaucja a uchwata rady gminy,
e rozliczanie kaucji, waloryzacja sgdowa;
- wyktadnia pojecia ,naprawy”,
- kiedy naprawa obcigza najemca a kiedy wynajmujacego,
- naprawy niepodlegajace rozliczeniu,
- przedawnienie roszczen majatkowych,
- protokdt zdawczo-odbiorczy w praktyce — kiedy obligatoryjny, wymogi,
- dopuszczalno$é wprowadzenia ulepszen w lokalu — pojecie ,ulepszenia”,
- awaria a udostepnienie lokalu,
- wymogi protokotu dotyczgcego wejscia do lokalu w przypadku awarii,
- koszty awaryjnego wejscia do lokalu,
- udostepnienie lokalu celem kontroli oraz napraw,
- ustalenie terminu przegladéw okresowych — uprawnienia i obowigzki gminy,
- najem socjalny lokalu na podstawie prawomocnego wyroku sgdowego,
- najem pomieszczenia tymczasowego na podstawie prawomocnego wyroku sgdowego,
- pozbawienie lokatora tytutu prawnego do lokalu mieszkalnego przez wtasciciela,
- ustanie stosunku najmu- mozliwe formy,
- rozliczenie stosunku najmu,
- wypowiedzenie umowy najmu:
o forma wypowiedzenia,
e przyczyny:
a. powodowanie szkéd,
b. uzywanie lokalu w sposdb sprzeczny z umowsa,
c. zwtoka z zaptatg za 3 petne okresy — obowigzki formalne,
d. niezamieszkiwanie w lokalu przez okres dtuzszy niz 12 miesiecy,
e definicja , pobliskiej miejscowosci”,
e wytoczenie powddztwa o rozwigzanie stosunku najmu z waznych przyczyn, pojecie
»waznych przyczyn”;
- lokale socjalne:
e prawo do lokalu,
e minimalne standardy,
e warunki najmu,
e zasady najmu lokali socjalnych,
e obowigzek gminy zapewnienia lokalu socjalnego — przestanki,
o tresc oferty gminy dot. lokalu socjalnego,
e elementy oferty gminy dot. lokalu socjalnego,
e odmowa przyjecia oferty gminy — skutki,
e brak obowigzku przyznania lokalu socjalnego — przestanki,

e odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza gminy wobec wtasciciela za niedostarczenie lokalu
socjalnego osobie uprawnionej do takiego lokalu,

o eksmisja;
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- bezumowne zamieszkiwanie lokalu — odszkodowanie,
- wstgpienie w stosunek najmu po $mierci najemcy — case study,
- pomieszczenie tymczasowe:
e warunki najmu,
e powierzchnia mieszkalna pomieszczenia tymczasowego,
e zasOb pomieszczen tymczasowych,
e przestanki przyznania pomieszczenia tymczasowego,
o kiedy pomieszczenie tymczasowe nie przystuguje,
e odszkodowanie - przestanki,
e eksmisja.
- przedtuzanie umow na lokale socjalne i pomieszczenia tymczasowe,
- umowa najmu okazjonalnego.
3. Analiza najnowszego orzecznictwa sgdowego w zakresie gminnej gospodarki mieszkaniowej.
4. Panel dyskusyjny, wymiana doswiadczen, pytania i odpowiedzi.
Szkolenie prowadzone w formie interaktywnej, uczestnicy w trakcie trwania catego

szkolenia majg mozliwo$¢ aktywnego uczestnictwa poprzez zadawanie nielimitowanej
liczby pytan trenerowi oraz wymiane doswiadczen.

Prowadzacy - prawnik, wieloletni wspétpracownik, doradca Ministerstwa Sprawiedliwosci,
brat udziat w pracach komisji sejmowych oraz w sporzadzaniu licznych projektéw ustaw,
zajmuje sie obstugg prawng jednostek organizacyjnych samorzadu terytorialnego i podmiotéw
gospodarczych dziatajagcych w obszarze budowlanym. Doswiadczony trener - ekspert w
zakresie gospodarki mieszkaniowej; realizator ponad 2000 szkolen dla kilkudziesieciu tysiecy
pracownikéw administracji samorzgdowe;.

Termin szkolenia: 15 stycznia 2026 r. od godz. 9:00 do 14:00

Koszt szkolenia: 399 zt za udziat pierwszej osoby przy zgtoszeniu do 7 stycznia 2026 r.
429 zt za udziat pierwszej osoby przy zgtoszeniu po 7 stycznia 2026 r.

RABAT: Koszt za udziat drugiej i kazdej kolejnej osoby z tej samej instytucji: 199 zt/osoby

Koszt szkolenia obejmuje uczestnictwo w szkoleniu na Zywo, token (hasto dostepu),
materiaty szkoleniowe, certyfikaty, konsultacje z trenerem.

Podany koszt dotyczy instytucji finansujgcych szkolenie ze srodkéw publicznych (zw. z VAT)

Koordynator szkolenia: Bartosz Drozd — tel. 537 069 307

W celu zgtoszenia na szkolenie, prosimy o wystanie karty zgtoszeniowej (na stronach nr
5-6) na maila: biuro@innowacje-edukacyjne.pl lub uzupetnienie formularza na stronie
https://www.innowacje-edukacyjne.pl/zapisy-na-szkolenia
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wsGospodarowanie zasobem mieszkaniowym gminy —
aspekty prawne i praktyczne”
KARTA ZGELOSZENIOWA

Forma szkolenia: Szkolenie online na zywo

Termin szkolenia: 15 stycznia 2026 r. od godz. 9:00 do 14:00

Koszt szkolenia: 399 zi za udzial pierwszej osoby przy zgloszeniu do 7 stycznia 2026 r.
429 zl za udzial pierwszej osoby przy zgloszeniu po 7 stycznia 2026 r.
RABAT: Koszt za udziat drugiej i kazdej kolejnej osoby z tej samej instytucji: 199 zl/osoby
Koszt szkolenia obejmuje uczestnictwo w szkoleniu na zywo, materialy szkoleniowe, certyfikaty,
konsultacje z trenerem.

Podany koszt dotyczy instytucji finansujacych szkolenie ze srodkéw publicznych (zw. z VAT)

IMIE I NAZWISKO

Ip. UCZESTNIKA STANOWISKO E-MAIL UCZESTNIKA

DANE DO KONTAKTU ORAZ WYSTAWIENIA FAKTURY:

NABYWCA: ODBIORCA
AN e AdrES ..o
KO POCZIOWY: ..o kod pocztowy ©..........
NIP: e el e
E-MAIL....o

Oswiadczam, iz wyzej wymienione szkolenie ma charakter ksztalcenia zawodowego, a $rodki wydatkowane na szkolenie
pochodza w 100% ze érodkéw publicznych w rozumieniu ustawy o finansach publicznych. O$wiadczenie ma na celu
mozliwos¢ zastosowania stawki zwolnionej VAT zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku
od towaréw i ustug (Dz.U. z 2017 r. poz. 1221 z pézn. Zmianami).

Data, pieczatka, podpis uczestnika lub osoby upowaznionej

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w zakresie imienia, nazwiska, stanowiska, stuzbowego adresu mailowego,
stuzbowego numeru telefonu przez Osrodek Innowacji Edukacyjnych Bartosz Drozd z siedziba: 33-100 Tarnéw, ul. Lwowska 37/54 na
podstawie art. 6 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne w celu realizacji umowy szkolenia oraz wykonania przez
Administratora danych prawnie cigzacych na nim obowigzkéw. Informujemy, ze Paristwa zgoda moze zosta¢ cofnieta w dowolnym
momencie przez wystanie wiadomosci e-mail na adres biuro@innowacje-edukacyjne.pl

Data, pieczatka, podpis uczestnika
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Zapoznatem sie w z regulaminem, polityka prywatnosci oraz zasadami dotyczacymi przetwarzania danych osobowych dostepnymi na
stronie internetowej www.innowacje-edukacyjne.pl/regulamin

Data, pieczatka, podpis uczestnika lub osoby upowaznionej

Wyrazam zgode, aby Osrodek Innowacji Edukacyjnych Bartosz Drozd przesylal informacje na temat aktualnych szkoleri
droga poczty elektronicznej. Powyzsza zgode w kazdym momencie moge wycofac.

Data, pieczatka, podpis uczestnika lub osoby upowaznionej

1. Zgodnie z art. 13 ust. 1 oraz art. 14 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej; RODO) (Dz. Urz. UE L119/1)
informujemy, iz Administratorem Danych Osobowych jest Osrodek Innowacji Edukacyjnych Bartosz Drozd z siedziba: 33-100 Tarnéw,
ul. Lwowska 37/54.

2. Dane osobowe przetwarzane beda zgodnie z RODO w celu:

a) realizacji umowy szkolenia w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. b) RODO,

b) wypelnienie prawnie cigzacych obowigzkéw na Administratorze danych w zwigzku z koniecznoscia przechowywania dowodoéw
ksiggowych  (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit b) RODO w zwigzku z przepisami podatkowymi),
c) wykonania przez Administratora danych osobowych prawnie cigzacych na nim obowiazkéw zgodnie z art. 6 lit c) RODO w zakresie
w jakim przewiduja to przepisy szczegoélne,

d) w celu dochodzenia ewentualnych roszczen (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

3. W przypadku jezeli uczestnik szkolenia nie jest strong umowy uczestnictwa w szkoleniu, informujemy, zZe Pana/Pani dane osobowe
zostaly pozyskane od Pana/Pani pracodawcy w zakresie: imie, nazwisko, stanowisko, adres korespondencyjny, numer telefonu, adres
e-mail.

4. Jezeli Pana/Pani uczestnictwo w szkoleniu nie jest dobrowolne, przetwarzanie jest prowadzone w celu wykonania prawnie
uzasadnionych intereséw realizowanych przez Administratora zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. f) RODO, tj. w celu realizowania i wykonania
umowy o przeprowadzenie szkolenia zawartej z Pana/Pani pracodawca/zleceniodawcg, a ktérego to szkolenia jest Pan/Pani
uczestnikiem. W kazdym wypadku na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO przetwarzanie moze by¢ prowadzone w celu realizacji prawnie
uzasadnionego interesu Administratora polegajacego: na kontakcie z Panem/Panig jako przedstawiciela naszego klienta, na ustaleniu,
obronie lub dochodzeniu ewentualnych roszczen, ochronie oséb i mienia nalezacego do Administratora, a takze w celu kontaktowania
sie¢ z Panem/Panig przez Administratora za posrednictwem formularza kontaktowego na stronie internetowej Administratora lub
poczty elektronicznej lub telefonicznie, w zwigzku z Pana/Pani kontaktem przy czym podstawa przetwarzania bedzie prawnie
usprawiedliwiony interes Administratora w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. f) RODO polegajacy ochronie praw Administratora, udzielaniu
odpowiedzi na zapytania i uwagi klientéw, i w tym zakresie marketingu towar6éw i ustug Administratora, b) w przypadku jesli nie jest
Pan/Pani strong umowy uczestnictwa w szkoleniu, jednakze udziat Pana/Pani w szkoleniu jest dobrowolny to przetwarzanie danych
osobowych bedzie odbywac sie na podstawie Pana/Pani zgody na podstawie art. 6 ust 1 lit a RODO.

5. Odbiorcami Panstwa danych osobowych beda osoby upowaznione przez administratora oraz podmioty przetwarzajace dane
osobowe w imieniu administratora: -pracownikom i wspoétpracownikom, ktérzy muszg mie¢ dostep do danych osobowych w celu
wykonywania swoich obowigzkéw, -podmiotom ktérym powierzymy przetwarzanie danych osobowych w szczegélnosci: dostawcom
zewnetrznych systemow teleinformatycznych wspomagajacych nasza dziatalnos¢ tj. do prowadzenia ksieggowosci oraz udostepniajagcym
platforme do przeprowadzenia szkoleri online.

6. Dane osobowe beda przechowywane do momentu wykonania ustugi szkolenia, a po jego zakoriczeniu przez okres wymagany
obowigzkami nalozonymi na administratora danych przepisami prawa.

7. Maja Paristwo prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia
danych, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych z uwagi na Panstwa szczegolng sytuacje, a takze prawo cofniecia
zgody na przetwarzanie danych w zakresie w jakim jest ona podstawa przetwarzania danych w kazdym czasie bez wplywu na
zgodnosc¢ z prawem dotychczasowego przetwarzania. Podstawe przetwarzania danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

8. Przystuguje Panstwu prawo zadania od administratora dostepu do danych osobowych Paristwa dotyczacych ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz przenoszenia danych. Zadanie mozna zlozy¢ osobiscie, korespondencyjnie lub na adres
mailowy biuro@innowacje-edukacyjne.pl.

9. Przystuguje Paristwu prawo do cofnigcia zgody w kazdym czasie poprzez przestanie oswiadczenia o wycofaniu zgody. Zadanie
mozna zlozy¢ osobiscie, korespondencyjnie lub na adres mailowy biuro@innowacje-edukacyjne.pl.

10. Na dzialania Administratora przystuguje Panistwu skarga do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa.

11. Podanie przez Panistwa danych osobowych jest dobrowolne lecz niezbedne do realizacji umowy uczestnictwa w szkoleniu,
a niepodanie danych uniemozliwi realizacje umowy na przeprowadzenie szkolenia.

12. W stosunku do Paristwa nie beda podejmowanie czynnosci polegajace na zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

Data, pieczatka, podpis uczestnika lub osoby upowaznionej

W celu zgloszenia na szkolenie, karte zgloszeniowa prosimy
wysla¢ na maila: biuro@innowacje-edukacyjne.pl
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ul. Lwowska 37/54, 33-100 Tarnéw f
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PRZEBIEG SZKOLENIA ONLINE:

1. Szkolenie jest realizowane na zywo za posrednictwem platformy Clickmeeting.

2. Nielimitowana liczbe pytan mozna zadawac ekspertowi w kazdym momencie trwania szkolenia za
posrednictwem czatu lub mikrofonu. Zachecamy do zadawania pytan trenerowi réwniez przed
szkoleniem na maila biuro@innowacje-edukacyjne.pl.

3. Do udziatu w szkoleniu potrzebny jest jedynie komputer z potagczeniem internetowym. Kamera ani
mikrofon nie sg konieczne, stanowig jedynie dodatkowe utatwienie w kontakcie z prowadzacym.
Zalecane przegladarki internetowe to: Chrome, Firefox, Opera, Edge, Safari. Nie zalecamy Internet
Explorer.

4. Prosimy zwréci¢ uwage na czytelne uzupetnienie w formularzu zgtoszeniowym adresu mailowego.
To witasnie na ten adres mailowy otrzymajg Panstwo przed szkoleniem - link do szkolenia, token
(indywidualne hasto dostepu), a 20 minut przed szkoleniem - materiaty szkoleniowe, certyfikaty,
fakture.

5. Jeden token jest przypisany do jednego maila i w czasie trwania szkolenia mozna z niego korzystac
na jednym komputerze.

6. Trzy-cztery dni robocze przed szkoleniem na maila podanego w zgtoszeniu zostanie do Panstwa
wystany mail z linkiem oraz tokenem (indywidualnym hastem dostepu). W dniu szkolenia wystarczy
klikng¢ w link i zalogowaé sie do wydarzenia.

7. Ptatnos¢ za szkolenie nastepuje na podstawie faktury z 14-dniowym terminem ptatnosci, ktdra
zostanie wystana na podanego przez Panstwa maila. W przypadku, gdyby mail nie dotart przed
rozpoczecia szkolenia bardzo prosimy o kontakt pod numerem tel. 537 069 307.
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